
ปทีี ่30 ฉบบัที ่269

มิถุนายน
พ.ศ. 2566วารสารข่าว

กรมชลประทาน ข่าวสารกรมชลประทาน

www.rid.go.th

บุคคลชลประทาน
“รางวัลนี้ผมขอยกให้ทุกคน”

สุรชาติ มาลาศรี 
ข้าราชการพลเรือนดีเด่นระดับประเทศ  

ประจำ�ำปี พ.ศ. 2565 

เรื่องเล่าคนใช้น้�้ำำ 
“รวมกลุ่มแก้ปัญหาเรื่องน้�้ำำ
 เพื่อความยั่งยืนในอนาคต”

กลุ่มบริหารการใช้น้�้ำำชลประทาน 
ตำ�ำบลดอน อำ�ำเภอปะนาเระ 

จังหวัดปัตตานี 

10

14

เชิญชมเชิญชม

นิทรรศการเสมือนจริง 3 มิตินิทรรศการเสมือนจริง 3 มิติ
(Virtual Exhibition)(Virtual Exhibition)
121 ปี กรมชลประทาน121 ปี กรมชลประทาน

เชิญชม

นิทรรศการเสมือนจริง 3 มิติ
(Virtual Exhibition)
121 ปี กรมชลประทาน



บรรณาธิการ
บอกกล่าว

ตลอดระยะเวลา 121 ปี ท่ีผ่านมา จากการกำ�ำเนดิขึน้ในชือ่กรมคลองสูก่รมทดน้�้ำำ  
จนถงึปัจจบุนัในบทบาทของ “กรมชลประทาน” หนึง่ในหน่วยงานทีม่บีทบาทสำ�ำคญั 
ต่อการพฒันาประเทศ ในด้านการพฒันาแหล่งน้�้ำำให้เพยีงพอ การจดัสรรน้�้ำำ 
ให้กับผู้ใช้น้�้ำำทุกประเภทอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม ตลอดจนการป้องกันภัย 
อันเกดิจากน้�้ำำ ซึง่เป็นภารกจิและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรมชลประทาน 
ผลดัเปลีย่นสูก่ารขบัเคลือ่นตามแนวคิดและแนวปฏบัิติ ทีเ่รียกว่า RID TEAM 
เพือ่เดนิหน้าภารกจิภายใต้ยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
มุง่สร้างความยัง่ยนืทางด้านน้�้ำำให้กบัประเทศไทย 

เน่ืองในโอกาสครบรอบ 121 ปี ในวนัที ่13 มถินุายน 2566 กรมชลประทาน 
ได้จัดงานนิทรรศการ 2 รูปแบบ ทั้ง On ground ภายใต้ชื่อนิทรรศการ   
“กรมชลประทาน 6 รชักาล งานของแผ่นดนิ” และนทิรรศการเสมอืนจรงิแบบ  
3 มติ ิภายใต้ชือ่นทิรรศการ “สูอ่นาคต สูท่ศวรรษใหม่ 121 ปี กรมชลประทาน”  
โชว์ผลงานตามภารกิจของกรมชลประทาน พร้อมกับจัดกิจกรรมต่างๆ  
ที่น่าสนใจอีกมากมาย และเพื่อเป็นการตอบโจทย์แห่งการเปลี่ยนแปลง  
กบัการก้าวสูท่ศวรรษที ่13 ของกรมชลประทานอย่างเตม็ภาคภมูิ 

ความสำ�ำเรจ็ทีผ่า่นมาและตอ่เนือ่งไปสูผ่ลสมัฤทธิแ์หง่ชยัชนะในอนาคต  
ตามภารกิจหลกัภายใต้ยทุธศาสตร์กรมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) จะเกดิขึน้ 
ไม่ได้เลย หากขาดพลังแห่งความร่วมมอืจากทกุภาคส่วนทีเ่กีย่วข้อง ซึง่บทพสููิจน์ 
ท่ีผ่านมาได้ให้คำ�ำตอบแล้วว่า การร่วมมือร่วมใจฟันฝ่าวกิฤตต่ิางๆ ไปด้วยกนั  
อย่างพร้อมเพรยีงจะสามารถสร้างความย่ังยืนทางด้านน้�้ำำได้อย่างแน่นอน

12	 เรื่องเล่าคนสร้างเขื่อน
	 อ่างเก็บน้�้ำำน้�้ำำปี้อันเนื่องมาจากพระราชดำ�ำริ 
	 เพื่อประโยชน์สุขของชาวเชียงม่วน จังหวัดพะเยา

14	 เรื่องเล่าคนใช้น้�้ำำ 
	 กลุ่มบริหารการใช้น้�้ำำชลประทาน ตำ�ำบลดอน  
	อำ �ำเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี รวมกลุ่มแก้ปัญหา 
	 เรื่องน้�้ำำ เพื่อความยั่งยืนในอนาคต

16	 RID TEAM 
	 เราจะก้าวไปสู่ “องค์กรอัจฉริยะ” ด้วยกัน

18	 ชวนรู้เรื่องชลประทาน 
	 โครงการบรรเทาอุทกภัย อำ�ำเภอหาดใหญ่ (ระยะที ่2)

19	 คอลัมน์ ชลประทาน QUIZ 	

3	 เรื่องจากปก  
	 121 ปี กรมชลประทาน
	 “สู่อนาคต สู่ทศวรรษใหม่”

7	 รายงานพิเศษ
	 กรมชลประทานจ้างแรงงานกว่า 80,000 คน
	 ใกล้ถึงเป้าหมายสร้างรายได้เสริมให้ชุมชนในพื้นที่

8	 ชลประทานพาไป
	 เรา...พร้อมกันหรือยัง 
	 ไป...ปักหมุดชมพระอาทิตย์ลับขอบฟ้า 
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121 ปี 
กรมชลประทาน

“สูอ่นาคต สูท่ศวรรษใหม”่
ฉลองครบรอบ 121 ปี กรมชลประทาน ก้าวสู่ทศวรรษท่ี 13 พัฒนางานด้านชลประทาน 

อย่างไม่หยุดนิ่ง มุ่งสรา้งความมัน่คงทางด้านน้�้ำำ เพิ่มคุณค่าการบรกิาร ก้าวสู่องค์กรอัจฉรยิะ 
ภายในป ี2580 จดักิจกรรมงานวนัคล้ายวนัสถาปนากรมชลประทาน “121 ป ีกรมชลประทาน สูอ่นาคต 
สูท่ศวรรษใหม”่ ได้รบัเกียรติจาก ดร.เฉลิมชยั ศรอ่ีอน รฐัมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เป็นประธานในพธิเีปิดงาน โดยม ีนายประยูร อินสกลุ ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  พรอ้มด้วย 
คณะผูบ้รหิารระดับสงูของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  เขา้รว่มงานพรอ้มรบัชมนทิรรศการทัง้ในรปูแบบ 
ออฟไลน์และออนไลน์  

3วารสารข่าวชลประทาน 



นายประพิศ จันทร์มา อธิบดีกรมชลประทาน  
เปิดเผยว่า ตลอดระยะเวลา 121 ปี แห่งการกำ�ำเนิดและ
ววิฒันาการงานชลประทานในประเทศไทย จากกรมคลอง 
สู่กรมทดน้�้ำำ จนถงึปัจจบุนัก้าวสู่ทศวรรษที ่13 กรมชลประทาน 
ได้ทุ่มเททำ�ำงานเพื่อสานต่องานด้านชลประทานอย่าง
ไม่เคยหยุดนิ่ง ตามภารกิจหลักภายใต้ยุทธศาสตร์
กรมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ด้วยการ
พัฒนาแหล่งน้�้ำำ เพ่ิมพื้นท่ีชลประทาน โดยมีเป้าหมาย
ในการเพิ่มพื้นที่ชลประทานให้ได้กว่า 49.5 ล้านไร่ เพ่ิม
ปรมิาณน้�้ำำต้นทนุได้ประมาณ 93,655 ล้านลกูบาศก์เมตร  
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้�้ำำโดยการนำ�ำ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาปรับใช้ เพื่อป้องกันและ
บรรเทาภัยพิบัติจากน้�้ำำ รวมไปถึงมุ่งสร้างความมั่นคง 
ด้านน้�้ำำ Water Security เพิ่มคุณค่าการบริการ ก้าวสู ่
องค์กรอัจฉริยะภายในปี 2580 ตาม  Road Map  
การดำ�ำเนนิงานท้ัง 4 เฟส เพือ่ให้การทำ�ำงานมปีระสทิธภิาพ
และบรรลุเป้าหมายที่วางไว้  ได้แก่
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เครอืข่ายทีเ่ข้มแขง็ เฟส 3 (2571-2575) “ปฏิรูปรูปแบบ 
กระบวนงาน” Smart Water Operation Center  และ
เฟส 4  (2576-2580) “มุ่งสู่องค์กรอัจฉริยะ” พัฒนา
แหล่งน้�้ำำชลประทานครอบคลมุทุกลุม่น้�้ำำ ระบบชลประทาน
ครบสมบูรณ์   

เนือ่งในโอกาสครบรอบ 121 ปี ในวนัที ่13 มถุินายน 
2566 นี ้ เป็นการก้าวสูท่ศวรรษที ่13  กรมชลประทานได้
จัดงานนิทรรศการ 2 รูปแบบ ได้แก่ นิทรรศการออนไลน ์
“สู่อนาคต สู่ทศวรรษใหม่ 121 ปี กรมชลประทาน” 
เป็นนทิรรศการเสมอืนจรงิแบบ 3 มติ ิจดัแสดงนทิรรศการ 
ประวตัคิวามเป็นมางานด้านชลประทาน  ผลงานตามภารกจิ 
ของกรมชลประทานตลอดจนทิศทางการขับเคลื่อนงาน 
สู ่เฟส 2 นอกจากน้ีภายในงานยังสามารถร่วมชม 
นิทรรศการในรูปแบบ On ground  ภายใต้ชื่อนิทรรศการ 
“กรมชลประทาน 6 รชักาล งานของแผ่นดนิ”   พร้อมจดั 
กิจกรรมต่างๆ ภายในงาน อาทิ  การเสวนาพิเศษจาก
วิทยากรสุดเซอร์ไพรส์ ดร.อั๋น ภูวนาท คุนผลิน กับหัวข้อ 
“ปลุกพลัง RID TEAM สร้างความสำ�ำเร็จ สู่อนาคต
ใหม่”   พธิปีระกาศเกยีรตคิณุแก่ข้าราชการพลเรอืน และ
ลกูจ้างประจำ�ำดเีด่น ประจำ�ำปี 2565  กจิกรรมมอบโล่รางวลั 

เฟส 1 (2561-2565) “เสริมพลังใหม่สู ่การ 
ปรับเปลี่ยน” มีโครงการพัฒนาแหล่งน้�้ำำขนาดใหญ ่
ขนาดกลาง ขนาดเลก็ และโครงการพระราชดำ�ำรทิีด่ำ�ำเนินการ 
ก่อสร้างแล้วเสร็จหลายโครงการ กระจายอยูท่ั่วทกุภูมภิาค 
ของประเทศ  สามารถเพิม่ปรมิาณน้�้ำำเกบ็กกัได้รวม 1,292.50 
ล้านลกูบาศก์เมตร และเพิม่พืน้ทีช่ลประทานได้ 1.94 ล้านไร่ 
ในปี 2566 กรมชลประทานเริม่ก้าวสู ่เฟส 2 (2566-2570) 
“สร้างภาคีเครือข่ายและความร่วมมือ”มุ่งสู่การเป็น
ศูนย์กลางการควบคุมและบริหารน้�้ำำระบบอัจฉริยะ 
ก่อสร้างระบบชลประทานด้วยนวัตกรรมชั้นสูงสร้างระบบ
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การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการส่งน้�้ำำและบำ�ำรุง
รกัษา โครงการชลประทานและฝ่ายส่งน้�้ำำและบำ�ำรุงรกัษา ประจำ�ำ
ปี 2566  เพือ่เป็นขวญักำ�ำลงัใจในการปฏบิตังิานของเจ้าหน้าที ่ใน
การขบัเคลือ่นงานตามภารกจิเพือ่ประโยชน์ของประชาชนต่อไป  

นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรม “มอบทุนต้นกล้าเกษตรคืนถิ่น
เพือ่ความยัง่ยนื”  ให้แก่บุตรเกษตรกรทีผ่่านการคดัเลอืกให้ศกึษา
ต่อระดับปริญญาตรี ณ วิทยาลัยการชลประทาน  กิจกรรมร่วม
บริจาคโลหิตให้สภากาชาดไทย  และกิจกรรมแจกกล้าไม้ อาทิ  
สกัทอง พะยงู ยางนา ตะเคยีนทอง รวม 520 กล้า รวมไปถึงการจดั
จำ�ำหน่ายผลผลติทางเกษตรจากเกษตรกรทีไ่ด้รบัผลกระทบภายใต้ 
แผนพัฒนาอาชีพและแผนป้องกันแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
จากการก่อสร้างโครงการพัฒนาแหล่งน้�้ำำ บรเิวณด้านหลงัอาคาร 
99 ปี หม่อมหลวงชูชาติ กำ�ำภู

ทั้งนี้ สิ่งที่ได้นำ�ำเสนอมา เป็นเพียงส่วนหนึ่งของ
กิจกรรมท่ีน่าสนใจ ในนิทรรศการเนื่องในโอกาสครบรอบ 
121 ปี กรมชลประทานเท่าน้ัน โดยผู้ที่สนใจยังสามารถ
ร่วมสัมผัสเรื่องราวความประทับใจ  ในรูปแบบนิทรรศการ
เสมือนจริง 3 มิติ ผ่านทางเว็บไซต์ กรมชลประทาน  
www.121exhibition.rid.go.th ได้อีกด้วย
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นายประพิศ จันทร์มา อธิบดีกรมชลประทาน เปิดเผยว่า 
กรมชลประทานได้ดำ�ำเนินโครงการจ้างแรงงานชลประทาน ในการ
ช่วยเหลอืเกษตรกรในปีงบประมาณ 2566 เพือ่ปฏบิตังิานซ่อมแซม 
บำ�ำรุงรักษา ขุดลอก ปรับปรุงงานชลประทาน โครงการส่งเสริม
การดำ�ำเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชดำ�ำริ งานก่อสร้างแหล่งน้�้ำำ
และระบบส่งน้�้ำำเพื่อชุมชน แก้มลิง การจัดการคุณภาพน้�้ำำ รวมทั้ง
โครงการป้องกันและบรรเทาภัยจากน้�้ำำ เพื่อให้เกษตรกรมีรายได้
ทดแทนจากการว่างเว้นการทำ�ำการเกษตร 

โดยในปี 2566 มีแผนจ้างแรงงานประมาณ 86,000 คน ระยะ
เวลาการจ้างอยูร่ะหว่าง 3-10 เดือน วงเงินจ้างแรงงานอยู่ระหว่าง 
26,100-87,000 บาทต่อคน (ขึน้อยูก่บัระยะเวลาการจ้างต่อคน) โดย 
เกณฑ์การจ้างแรงงานจะพิจารณากลุ่มเป้าหมาย 4 กลุ่ม ได้แก่ 
กลุ่มเกษตรกรทีข่ึน้ทะเบยีนกบักรมส่งเสรมิการเกษตรหรอืเกษตรกร 
ในพ้ืนที ่กลุม่สมาชกิผูใ้ช้น้�้ำำของกรมชลประทานในพ้ืนที ่กลุ่มประชาชน 
ทัว่ไป กลุ่มผูใ้ช้แรงงานท่ัวไป และหากแรงงานในพ้ืนท่ีมไีม่เพยีงพอ
ให้พจิารณาจ้างเกษตรกรหรอืแรงงานในพืน้ทีใ่กล้เคยีง จากหมู่บ้าน 
ตำ�ำบล อำ�ำเภอ จังหวัด และลุ่มน้�้ำำ ตามลำ�ำดับ

ปัจจุบันมีการจ้างแรงงานทั่วประเทศ 
ไปแล้ว 79,467 คน หรือประมาณ 92.40 
เปอร์เซ็นต์ของแผนงาน โดยจังหวัดท่ีมีผลการ
จ้างแรงงานมากที่สุด 3 ลำ�ำดับ ได้แก่ จังหวัด
อบุลราชธาน ี6,026 คน จงัหวดันครพนม 3,584 
คน และจังหวัดนครราชสีมา 3,508 คน (ข้อมูล 
ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม 2566)

ทั้งน้ี กรมชลประทานยังคงเดินหน้า 
รับสมัครจ้างแรงงานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งยังมี
ตำ�ำแหน่งว่างก่อนครบตามเป้า จึงขอเชิญชวน
ให้พี่น้องเกษตรกร และประชาชนทั่วไปเข้าร่วม
โครงการ โดยสามารถติดต่อสอบถามหรือสมัคร 
ได้ทีโ่ครงการชลประทานใกล้บ้าน หรือทางสายด่วน 
กรมชลประทาน 1460

กรมชลประทาน
จ้างแรงงานกว่า 80,000 คน
ใกล้ถึงเป้าหมายสร้างรายได้เสริมให้ชุมชนในพ้ืนที่

กรมชลประทานเดินหน้าโครงการจ้างแรงงานชลประทาน โดยจ้างแรงงานในช่วงฤดูแล้ง 
อย่างต่อเน่ือง หวังสร้างรายได้ทดแทนเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรและประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ  
เล็งตั้งเป้าไว้ 86,000 คน ปัจจุบันยอดทะลุ 79,467 คน (ข้อมูล ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม 2566)

รายงาน
พิเศษ
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เรา...พรอ้มกันหรอืยงั 
ไป...ปักหมุดชมพระอาทิตยลั์บขอบฟา้ 

ณ...อ่างเก็บน้�้ำำมวกเหล็ก
จงัหวดัสระบุร ี

เมือ่เอ่ยถงึจงัหวดัสระบรุ ีนอกจากนักเดนิทางจะนึกถงึ 
กะหรี่ปั๊บอร่อยๆ แล้วยังคิดถึงน้�้ำำตกเจ็ดสาวน้อยและ 
น้�้ำำตกมวกเหล็ก สถานท่ีท่องเที่ยวที่สวยงามร่มรืน่ไปกบั 
สัมผัสแห่งธารน้�้ำำเย็นฉ่�่ำำ แต่ถ้าหากท่านใดพึงพอใจ 
กับสถานท่ีท่องเที่ยวพักผ่อนหย่อนใจท่ีสำ�ำเร็จจาก 
ฝีมือมนุษย์ต้องไป “อ่างเก็บน้�้ำำมวกเหล็ก” ตำ�ำบล 
หนองย่างเสือ อำ�ำเภอมวกเหล็ก สัมผัสกับบรรยากาศที่
งดงามไม่แพ้ที่ใดในจังหวัดสระบุรี 

ชลประทาน
พาไป

ณ...อ่างเก็บน้�้ำำมวกเหล็ก มีระยะการเปิดและปิด 
ให้เข้าเยีย่มชมระหว่าง 8:00-18:00 น. ดังนัน้ในช่วงระยะเวลา 
ดังกล่าวนั้น จึงไม่เหมาะแก่การมาท่องเที่ยวในช่วงเช้า  
เพราะแสงแดดจะแผดจ้าสาวๆ ผวิจะเสยี เวลาทีเ่หมาะ 
แนะนำ�ำให้มารับบรรยากาศอ่างเก็บน้�้ำำในช่วงเย็น ก่อน
พระอาทิตย์จะลับขอบฟ้า รับประกันเลยว่าบรรดาสาวๆ  
ที่ตะลอนสะพายกล้องจะได้ภาพสวยๆ กลับไปแน่นอน

จดุถ่ายภาพทีน่ยิมลัน่ชตัเตอร์กันมากทีสุ่ด ต้องไปที่
จดุชมววิท่ีอยูด้่านบนของสนัเขือ่น ซึง่ทางกรมชลประทาน 
ได้ออกแบบการสร้างบันไดรวมถึงราวเหล็กให้เกาะตาม 
ทางขึ้น ระหว่างที่ก้าวไปทีละขั้นแนะนำ�ำให้นับขั้นบันได 
ไปด้วย หากตาไม่ลายเสยีก่อนกค็งจะนบัได้ประมาณเกอืบ
ร้อยขั้นเห็นจะได้ 

เมื่อขึ้นถึงจุดชมวิวย่อมต้องเหน็ดเหนื่อยเมื่อยล้า   
ซึ่งแสดงออกมาให้เห็นท่ีขา 2 ข้างแน่นอน ขอแนะนำ�ำให้
แวะพกัทีซุ่ม้หลบร้อนกนัสกัพกั หลงัจากนัน้กม็ายนืชมววิ 
ทวิทศัน์ด้านหน้าจะเป็นภาพสนัเขือ่นทีท่อดยาว 1,157 เมตร  
ยิ่งมาในช่วงฤดูฝนทุกคนจะได้เห็นสภาพความสมบูรณ ์
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อ่างเก็บน้�้ำำมวกเหล็ก ลักษณะเป็นเขื่อนดิน 
กว้าง 9 เมตร สูง 42.50 เมตร ยาว 1,157 เมตร 
เก็บกักน้�้ำำได้ 61 ล้านลูกบาศก์เมตร ครอบคลุม
พื้นที่ชลประทานกว่า 25,500 ไร่ สามารถช่วย
แก้ปัญหาการขาดแคลนน้�้ำำเพื่อการเกษตรใน 
พ้ืนท่ีและเป็นแหล่งน้�้ำำเพ่ือการอุปโภคและบริโภคที่
สำ�ำคญัในเขตเทศบาล ตำ�ำบลคำ�ำพราน ตำ�ำบลแสลงพนั  
และตำ�ำบลวังม่วง อำ�ำเภอวังม่วง จังหวัดสระบุรี อีก
ด้วย

ขอ้มูลจำ�ำเพาะ
ของน้�้ำำทีเ่ต็มอ่างเกบ็น้�้ำำ ส่วนฉากหลงัจะเป็นทิวเขาทอดยาว 
สลบัซบัซ้อน ทีส่ำ�ำคญัต้องรอจนถงึช่วงพระอาทติย์ใกล้อัสดง  
นอกจากได้สูดอากาศบรสิทุธิแ์ล้ว ภาพทีเ่หน็ด้วยตาเกนิท่ี 
หาคำ�ำมาบรรยายได้หมดเลยจริงๆ 

อ่างเก็บน้�้ำำมวกเหล็กยังมีอีกจุดที่นักท่องเที่ยวและ
วัยรุ่นในพื้นที่นิยมมาถ่ายภาพ คือ บริเวณถนนที่ตัดผ่าน 
รอบขอบอ่างเป็นถนนเส้นโค้งสลับกันไปมา โดยมกิีจกรรม 
ยอดฮติ ได้แก่ การป่ันจกัรยานและวิง่ออกกำ�ำลงักาย ซึง่นอกจาก 
จะทำ�ำให้ได้เหงือ่แล้วยังจะได้ภาพสวยๆ ลง Instagram หรอื  
Facebook ไปอวดเพือ่นๆ ให้อจิฉาได้แน่นอน แต่อย่างไรกด็ี  
ระหว่างการทำ�ำกิจกรรมท่ีสนุกสนาน ขออย่าประมาท 
จงหมัน่สังเกตรถยนต์ทีน่านๆ จะขบัผ่านมาสกัคนั เพราะ
ความปลอดภัยถือเป็นเรื่องสำ�ำคัญที่ห้ามละเลยเด็ดขาด 

ขอยนืยนัว่าทีอ่่างเก็บน้�้ำำมวกเหลก็ยังมสีิง่ทีน่่าค้นหา 
อกีมาก หลายท่านอาจใช้ช่วงวนัหยดุสดุสปัดาห์มาตัง้แคมป์ 
เลก็ๆ เพือ่พกัผ่อนกับครอบครัว  สำ�ำหรับกจิกรรมทีน่ำ�ำมา 
บอกเล่ากเ็ป็นเพียงส่วนหนึง่เท่านัน้ เพราะกจิกรรมใหม่ๆ  
จะเกิดขึ้นได้นั้นก็ต่อเมื่อเราได้เร่ิมออกไปท่องเที่ยวเพื่อ
เก็บเกี่ยวประสบการณ์ให้กับชีวิต แล้วนำ�ำมาแชร์มุมมอง 
ที่แตกต่างกันให้ได้รับรู้แบบไม่มีที่สิ้นสุด 
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บุคคล
ชลประทาน

“ผมเข้าศกึษาโรงเรยีนการชลประทาน รุน่ 39 มีชื่อฉายาว่า 
‘ซีแพค’ โดย ดร. กัมปนาท ภักดีกุล คณบดีคณะส่ิงแวดล้อมและ
ทรพัยากรศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหดิล ซึง่เป็นรุน่พีแ่ละเป็นประธาน
นักเรียนในขณะนั้นเป็นผู้ตั้งให้”

แฟนพนัธุแ์ท้ภมูศิาสตร์
ปี 2530 ทันทีท่ีสำ�ำเร็จจากโรงเรียนการชลประทาน สุรชาติ 

มาลาศรี ได้เดินตามความฝันด้วยการเข้ารับราชการในตำ�ำแหน่ง 
นายช่างชลประทาน 2 โครงการชลประทานอุดรธานี สังกัดงาน 
ด้านการพจิารณาโครงการ ด้วยความโชคดเีพราะการได้รับราชการ 
ทีน่ี ่ทำ�ำให้ได้พบกบัผูบ้งัคบับญัชาทีม่เีมตตา นายช่าง “สพุร จนัทร์พวง”  
ทีม่องเหน็ถงึแววแห่งความมุง่มัน่ ส่งใจทำ�ำงานด้วยความรบัผดิชอบ
ของผู้ใต้บงัคบับญัชา จงึได้มอบหมายภารกิจสำ�ำคญัๆ ให้รบัผดิชอบ  
รวมถึงการสอนงานพิจารณาโครงการจนชำ�ำนาญ ตามทักษะวิชา
ภูมิศาสตร์ที่ร่�่ำำเรียนมา

“ท่านดแูลผมเป็นอย่างด ีสอนจนผมสามารถดแูผนท่ีในพ้ืนที ่
จนชำ�ำนาญ ผมเองก็นำ�ำความรูไ้ปต่อยอด เรยีกว่าในขณะนัน้ นอกจาก 
จังหวัดในประเทศแล้ว ผมยังสามารถจดจำ�ำชื่อเมืองหลวงของ 
ทุกประเทศทั่วโลกได้อย่างแม่นยำ�ำ เป็นระดับแฟนพันธุ์แท้ได้เลย”

มุง่มัน่ทำ�ำงานราชการ รบัใชแ้ผน่ดิน
นายสุรชาติ มาลาศรี ผู้อำ�ำนวยการสำ�ำนัก 

บริหารโครงการ เล่าถึงประวัติชีวิตในวัยเด็ก 
ให้ฟังว่า พืน้เพเดมิเป็นคนจงัหวัดขอนแก่น คุณพ่อ 
รับราชการและคุณแม่เป็นแม่บ้าน จบการศึกษา
ในระดับ ม.ศ. 5 จากโรงเรียนขอนแก่นวิทยายน 
ในปี 2526 สำ�ำหรบัในระดบัอดุมศกึษามุง่มัน่ตัง้ใจ
ที่จะสอบเข้าโรงเรียนการชลประทาน เป้าหมาย 
สูงสุดของชีวิตเพื่อการรับราชการรับใช้แผ่นดิน 
เช่นเดียวกับผู้เป็นบิดา

สุรชาติ มาลาศร ี
ขา้ราชการพลเรอืนดีเด่นระดับประเทศ 
ประจำ�ำปี พ.ศ. 2565

“รางวัลนี้ผมขอยกให้ทุกคน”

บุคคลชลประทานฉบับนี้ เป็นเกียรติอย่างยิ่งท่ีได้
สมัภาษณ์ประวติัสว่นตัวและชวีติการทำ�ำงานของนายสรุชาติ  
มาลาศร ีผู้อำ�ำนวยการสำ�ำนักบรหิารโครงการ ข้าราชการ
พลเรอืนดีเด่นระดับประเทศ ประจำ�ำปี พ.ศ. 2565  
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ได้รบัภารกิจสำ�ำคัญมากมาย
ตลอดหลายปีท่ีปฏบิตัริาชการอยูใ่นพ้ืนทีโ่ครงการชลประทาน 

ภาคอีสาน ได้ผ่านงานโครงการสำ�ำคัญมากมาย เช่น โครงการ 
อนัเนือ่งมาจากพระราชดำ�ำร ิศนูย์พฒันาและบรกิารด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว ซ่ึงเป็นโครงการที่ดำ�ำเนินการในสาธารณรัฐ 
ประชาธปิไตยประชาชนลาว ได้เข้าร่วมทมีปรบัปรงุอ่างเกบ็น้�้ำำห้วยหลวง  
แก้ไขปัญหาด้านน้�้ำำให้ชาวจงัหวัดอดุรธาน ีได้เข้าร่วมโครงการทุง่กลุา
ร้องไห้ บูรณาการกบัหลายหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง ช่วยเหลอืด้านการ 
จดัหาแหล่งน้�้ำำ แก้ไขปัญหาน้�้ำำท่วม ดนิเคม็ และการเพาะปลกูเพ่ือ 
ให้ประชาชนในพื้นที่ได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น รวมถึงได้เคยนำ�ำ 
กลุม่บรหิารการใช้น้�้ำำคลองชลประทาน MC สนามบิน อำ�ำเภอธวชับุรี 
จังหวัดร้อยเอ็ด ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศ กลุ่มบริหาร 
การใช้น้�้ำำชลประทานดีเด่น ประจำ�ำปี 2556 อีกด้วย

นักต่อยอดและพฒันานวตักรรม	
พ.ศ. 2560 สุรชาติ มาลาศรี ดำ�ำรงตำ�ำแหน่งผู้อำ�ำนวยการ

สำ�ำนกังานชลประทานที ่12  รับผดิชอบพืน้ทีร่าบลุม่ ได้แก่ จงัหวดั
ชยันาท อทุยัธาน ีสงิห์บรุ ีอ่างทอง และสพุรรณบรุ ีซึง่เป็นพืน้ทีท่ีม่ี 
ความสำ�ำคญัในการบรหิารจดัการน้�้ำำของประเทศ และท่ีแห่งนีเ้องทำ�ำให้ 
ได้พบว่ามีปัญหาอุปสรรคในเรื่องของเจ้าหน้าท่ีท่ีเข้ามาดูแล 
ปฏิบัติงานนั้น นับวันเริ่มจะลดน้อยลง จึงได้วางแผนแก้ไขปัญหา
ระยะยาว โดยการนำ�ำเทคโนโลยเีข้ามาช่วยแก้ไขปัญหา ได้แก่ พฒันา  
Tablet Application ติดตามปริมาณน้�้ำำในเขื่อนขนาดใหญ่อย่าง  
เขื่อนกระเสียว จังหวัดสุพรรณบุรี เขื่อนทับเสลา จังหวัดอุทัยธานี   
พฒันาระบบอัปเดตตำ�ำแหน่งเครือ่งจกัรกล สำ�ำนกังานชลประทานที ่12  
สร้างทมีคดิค้น Mobile Application ตดิตามสถานการณ์น้�้ำำในพืน้ที่ 
สำ�ำนกังานชลประทานที ่12 สร้างระบบตดิตามการจดัการผกัตบชวา  
ฯลฯ

“เราพยายามนำ�ำเทคโนโลยมีาใช้ให้มากทีสุ่ด เพราะต้องบรหิาร 
จัดการน้�้ำำพื้นที่หลายล้านไร่ ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ชลประทาน
สามารถติดตามงานได้ตลอด 7 วัน 24 ชั่วโมง ลดความเสียหาย
ท่ีอาจจะเกิดขึ้นและสร้างประโยชน์ให้แก่พี่น้องเกษตรกรได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ”

จาก พ.ศ. 2562 จนถึงปัจจุบัน สุรชาติ มาลาศรี ปฏิบัติงาน
ในตำ�ำแหน่งผูอ้ำ�ำนวยการสำ�ำนกับรหิารโครงการ  มคีวามภาคภมูใิจท่ี
ได้มโีอกาสใช้ประสบการณ์ทีส่ัง่สมมากว่า 30 ปี รวมทัง้แนวทางใน
การทำ�ำงานทีบ่่มเพาะมานาน เข้ามาพฒันาสายงานทีร่บัผิดชอบ เช่น 
พัฒนาระบบติดตามโครงการสำ�ำนักบริหารโครงการ พัฒนาระบบ 
ติดตามงบประมาณสำ�ำนักบริหารโครงการ และเปลี่ยนรูปแบบ 

การใช้งานระบบ สบก. ลงสนาม ซึ่งเป็นระบบ 
รายงานข้อมูลภาคสนาม มาใช้กับสถานการณ ์
ช่วงไวรัส COVID-19 ระบาด  

ขอยกรางวลัน้ีใหกั้บทกุคน
ด้วยคุณความดีท่ีได้สร้างประโยชน์ให้กับ 

กรมชลประทานและชาวชลประทาน ในทีส่ดุวนันัน้ 
ก็มาถึง วันที่สุภาพบุรุษนามสุรชาติ ได้รับเกียรติ
สงูสดุประดบัเขม็เชิดชเูกยีรตคิรุฑทองคำ�ำ ในฐานะ 
ข้าราชการพลเรอืนดเีด่น ระดบัประเทศ ประจำ�ำปี  
พ.ศ. 2565 

“ผมมคีวามภาคภมูใิจเป็นอย่างมากทีไ่ด้รบั 
รางวลันี ้แต่ความสำ�ำเรจ็ท่ีเกดิขึน้ ผมคนเดยีวย่อม 
ทำ�ำให้เกิดขึ้นไม่ได้ แต่ผมมีทีมงานมีองคาพยพ
รอบด้าน คอยผลักดันความสำ�ำเร็จไปร่วมกัน ซึ่ง
รางวัลนี้ผมขอยกให้กับบุคคลเหล่านี้ด้วยครับ”

คนสำ�ำราญ งานสำ�ำเรจ็
ปัจจุบันข้าราชการพลเรือนดีเด่นระดับ

ประเทศ ประจำ�ำปี พ.ศ. 2565 อายุ 57 ปีแล้ว  
เขายังมีความต้ังใจพัฒนางานชลประทานต่อไป  
เพือ่ให้สอดคล้องกบันโยบาย RID TEAM พร้อมกบั 
ฝากมุมคิดที่ดี เรื่องหลักการครองงาน ซึ่งเป็น  
หนึง่ในหลกัการเป็นข้าราชการทีด่ ีให้แก่ข้าราชการ 
ชลประทานรุ่นน้องทุกคน

“จงตัง้ใจปฏบัิตงิานและมุง่มัน่ในการทำ�ำงาน
อยูต่ลอดเวลา พร้อมทัง้ตืน่ตวัในการทำ�ำงานและ 
พร้อมทีจ่ะเรยีนรู้สิง่ใหม่ๆ เพือ่ให้งานทีอ่อกมานัน้ 
ประสบความสำ�ำเรจ็และตอบสนองความต้องการ
ของนโยบายกรมได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ภายใต้
การทำ�ำงานเป็นทีมและผู้ปฏิบัติงานมีความสุข”
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เรื่องเล่า
คนสร้างเขื่อน

อ่างเก็บน้�้ำำน้�้ำำปี้
อันเนื่องมาจากพระราชดำ�ำริ 

ลุม่น้�้ำำป้ีเป็นลุม่น้�้ำำสาขาฝ่ังซ้ายของลุม่น้�้ำำยม มปีรมิาณน้�้ำำท่าเฉลีย่ 127 ล้านลกูบาศก์เมตร 

ต่อปี แต่มีแหล่งเกบ็กักน้�้ำำในลุม่น้�้ำำป้ีเพียง 10 ล้านลกูบาศก์เมตรต่อปี คดิเป็นร้อยละ 7.87 ของ

ปรมิาณน้�้ำำท่าเฉลีย่ต่อปีเท่านัน้ ทัง้นีเ้นือ่งจากลุม่น้�้ำำป้ี มอ่ีางเกบ็น้�้ำำขนาดเลก็ทีม่ขีนาดเกบ็กักน้�้ำำ 

ไม่มากนัก จึงทำ�ำให้ในฤดูแล้งเกิดการขาดแคลนน้�้ำำเป็นประจำ�ำทุกปี ส่วนในฤดูฝนปริมาณ 

น้�้ำำในแม่น้�้ำำมีมากกว่าปริมาณน้�้ำำที่เก็บกักได้ อันเป็นสาเหตุทำ�ำให้เกิดน้�้ำำท่วมในพื้นที่บริเวณ

ด้านท้ายน้�้ำำ 

เพื่อประโยชน์สขุของชาวเชยีงมว่น จงัหวดัพะเยา
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เมื่อวันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2520 ที่พระตำ�ำหนัก
จิตรลดารโหฐาน พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภมูพิลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพติร มพีระราชดำ�ำร ิ
เกีย่วกบัโครงการอ่างเกบ็น้�้ำำน้�้ำำป้ีอนัเนือ่งมาจากพระราชดำ�ำริ 
อำ�ำเภอเชียงม่วน จังหวัดพะเยา

คณะรฐัมนตรมีมีตอินมุตัเิปดิโครงการอา่งเกบ็น้�้ำำ 
น้�้ำำป้ีอนัเนือ่งมาจากพระราชดำ�ำรเิมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2558 โดยมีแผนดำ�ำเนินการ 10 ปี ประกอบด้วย 
ก่อสร้างถนนเข้าหัวงาน ก่อสร้างเขื่อนหัวงานและอาคาร
ประกอบ พร้อมส่วนประกอบอื่นรวมทั้งการก่อสร้าง 
ระบบท่อส่งน้�้ำำและอาคารประกอบ 

วัตถุประสงค์ของโครงการอ่างเก็บน้�้ำำน้�้ำำปี้อันเนื่อง
มาจากพระราชดำ�ำริ เพื่อส่งน้�้ำำให้กับการเกษตรในพื้นที่ 
ตำ�ำบลเชียงม่วน ตำ�ำบลบ้านมาง และตำ�ำบลสระ รวมถึง 
การอุปโภคบริโภคในฤดูแล้ง เพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภัย
ในฤดูฝน อำ�ำเภอเชียงม่วน จังหวัดพะเยา และลุ่มน้�้ำำยม

และบำ�ำรุงรักษาแม่ยม เพ่ิมเติมได้อีกจำ�ำนวน 35,000 ไร่ 
ส่งน้�้ำำเพื่อการอุปโภคบริโภค ปศุสัตว์ และอุตสาหกรรม 
ครอบคลุมในพื้นที่ จำ�ำนวน 34 หมู่บ้าน 4,868 ครัวเรือน  
ส่งน้�้ำำเพือ่ใช้ในการรักษาระบบนเิวศ เกิดเป็นแหล่งประมง 
สำ�ำหรบัพนัธุป์ลาน้�้ำำจดืสำ�ำหรบัอปุโภค และเป็นรายได้เสรมิ
ให้กบัพืน้ที ่รวมทัง้เป็นสถานทีพั่กผ่อนหย่อนใจเพือ่ส่งเสรมิ 
การท่องเทีย่วและเพือ่ใช้ในการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงัน้�้ำำ  
และช่วยในการบรรเทาปัญหาอุทกภัยในพื้นที่ท้ายน้�้ำำ 
ในเขตอำ�ำเภอเชียงม่วน จังหวัดพะเยา ลุ่มน้�้ำำยม รวมถึง
ลุ่มน้�้ำำเจ้าพระยา

เมื่อโครงการแล้วเสรจ็ สามารถสง่น้�้ำำใหกั้บพื้นท่ีชลประทาน 
ได้ 28,000 ไร ่ครอบคลมุพื้นท่ี 3 ตำ�ำบล ได้แก่ 

ตำ�ำบลเชยีงมว่น ตำ�ำบลบา้นมาง ตำ�ำบลสระ  
อำ�ำเภอเชยีงมว่น จงัหวดัพะเยา

โครงการอ่างเกบ็น้�้ำำน้�้ำำป้ีอนัเน่ืองมาจากพระราชดำ�ำริ  
มลีกัษณะเป็นการก่อสร้างเขือ่นประเภทคอนกรตีบดอัดแน่น  
(RCC: Roller Compacted Concrete) ความกว้างสนัเขือ่น 
8 เมตร ความยาว 810 เมตร และความสูง 54 เมตร ความจุ 
เก็บกักน้�้ำำ 90.50 ล้านลูกบาศก์เมตร และมีระบบส่งน้�้ำำ
เป็นระบบท่อความยาวรวม 75 กิโลเมตร 

เม่ือโครงการแล้วเสร็จ สามารถส่งน้�้ำำให้กับพื้นที่
ชลประทานได้ 28,000 ไร่ ครอบคลมุพืน้ที ่3 ตำ�ำบล ได้แก่ 
ตำ�ำบลเชยีงม่วน ตำ�ำบลบ้านมาง ตำ�ำบลสระ อำ�ำเภอเชยีงม่วน 
จังหวัดพะเยา และในฤดูแล้งส่งน้�้ำำให้กับโครงการส่งน้�้ำำ 
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เรื่องเล่า
คนใช้น้�้ำำ 

เรื่องเล่าคนใช้น้�้ำำฉบับนี้พาไปยังจังหวัด
ปัตตานี มนต์เสน่ห์แห่งปลายด้ามขวานไทย  
เพือ่เรยีนรู้หลกัการบรหิารจัดการน้�้ำำของเกษตรกร 
กลุ่มบริหารการใช้น้�้ำำชลประทาน ตำ�ำบลดอน 
อำ�ำเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี ทีเ่ข้าใจง่ายและ 
สามารถแก้ไขปัญหาได้จริง 

กลุ่มบริหารการใช้น้�้ำำชลประทานตำ�ำบล
ดอน ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2551 
จากสาเหตุปัญหาเร่ืองการขาดความรู้ด้านการ
บรหิารจดัการน้�้ำำ ทำ�ำให้บางครอบครวัมนี้�้ำำทำ�ำการ
เกษตรไม่เพยีงพอต่อการเพาะปลกูข้าวในฤดแูล้ง 

กลุ่มบริหารการใช้น้�้ำำชลประทาน 
ตำ�ำบลดอน อำ�ำเภอปะนาเระ จงัหวดัปัตตานี
รวมกลุ่มแก้ปัญหาเรื่องน้�้ำำ เพื่อความยัง่ยนืในอนาคต

14  วารสารข่าวชลประทาน



นอกจากการบริหารจัดการน้�้ำำ 3 ช่วง 
ข้างต้นแล้ว ทางกลุ่มยังมีการประชาสัมพันธ์
รณรงค์สร้างจิตสำ�ำนึกให้กับสมาชิกช่วยกันดูแล 
และรกัษาน้�้ำำ ทัง้ยงัช่วยกนัดแูลพฒันาถางวัชพชื
ตามแนวคันคลองส่งน้�้ำำและคูส่งน้�้ำำ รณรงค์ไม่ให้ 
มกีารเผาตอซงั ซ่ึงสร้างมลพษิทางอากาศ แต่จะใช้ 
วิธีการไถกลบเพื่อปรับปรุงสภาพของดินให้ดีขึ้น 
พร้อมกบัสนบัสนุนให้สมาชกิมคีวามรู้ด้านเกษตร 
อนิทรย์ีและปุย๋ชวีภาพ จดัหาพนัธุข้์าวใหม่ๆ เข้ามา 
ให้สมาชิกเพาะปลูก รวมถึงมีการนำ�ำสมุนไพร 
พ้ืนบ้านมาใช้ในการกำ�ำจดัศตัรพืูช นบัเป็นแนวทาง
ในการลดต้นทุนการผลิต ช่วยเพิ่มรายได้ให้กับ
เกษตรกรอีกด้วย 

สุดท้ายนี้ เราจะเห็นว่ารูปแบบการบริหาร
จัดการน้�้ำำที่กลุ่มบริหารการใช้น้�้ำำชลประทาน
ตำ�ำบลดอนใช้อยู่นั้น เป็นวิธีการที่สามารถแก้ไข
ปัญหาในเรื่องน้�้ำำได้จริง แต่หลักการนี้จะประสบ
ความสำ�ำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพน้ัน ต้องยก 
ความดีความชอบให้กับสมาชิกในกลุ่มทุกคน  
ที่ผนึกกำ�ำลังเป็นน้�้ำำหนึ่งใจเดียวกัน ปฏิบัติตาม 
กฎกตกิาร่วมกนั เพือ่มุ่งสร้างความม่ันคงในด้านน้�้ำำ 
ในพื้นที่อย่างยั่งยืน

มีพ้ืนที่เพาะปลูกครอบคลุมกว่า 10,972 ไร่ และมีแหล่งน้�้ำำต้นทุน
จากคลองส่งน้�้ำำของกรมชลประทาน 

จากสาเหตุดงักล่าวจงึเกดิการรวมกลุม่กนัเพือ่แก้ปัญหาเร่ือง
น้�้ำำ ปัจจุบันสมาชิกกลุ่มมีจำ�ำนวนทั้งสิ้น 608 คน ประกอบด้วย 21 
กลุ่มพื้นฐาน ดูแลและรับผิดชอบโดยฝ่ายส่งน้�้ำำและบำ�ำรุงรักษาที่ 
2 โครงการส่งน้�้ำำและบำ�ำรุงรักษาปัตตานี สำ�ำนักงานชลประทานที่ 
17 ซึ่งภายหลังจากมีการรวมกลุ่มนั้น ไม่เพียงแต่จะช่วยลดปัญหา
ความขัดแย้งในเรื่องน้�้ำำ เกษตรกรทุกคนยังมีองค์ความรู้ในการใช้
น้�้ำำที่เพิ่มขึ้น และมีรูปแบบการบริหารจัดการน้�้ำำเฉพาะตัว มีการ
กำ�ำหนดขั้นตอนการทำ�ำงานออกเป็น 3 ช่วง ได้แก่ ช่วงก่อนถึงฤดู
ส่งน้�้ำำ ช่วงระหว่างฤดูส่งน้�้ำำ และช่วงหลังฤดูการส่งน้�้ำำ

ช่วงก่อนถงึฤดสู่งน้�้ำำ คณะกรรมการกลุม่จะจดัประชมุสมาชกิ
เพือ่วางแผนการเพาะปลกูร่วมกบัเกษตรอำ�ำเภอและฝ่ายส่งน้�้ำำและ
บำ�ำรงุรกัษาที ่2 โครงการส่งน้�้ำำและบำ�ำรงุรกัษาปัตตาน ีเพือ่กำ�ำหนด 
พืน้ทีเ่พาะปลกูตามฤดกูาล โดยให้สมาชกิแจ้งจำ�ำนวนพืน้ทีเ่พาะปลูก  
หลังจากนั้นจะรวบรวมความต้องการใช้น้�้ำำ เพื่อแจ้งต่อเจ้าหน้าท่ี
ชลประทานในการวางแผนการจดัสรรน้�้ำำและกติกาการใช้น้�้ำำร่วมกัน 
ต่อไป  

ช่วงระหว่างฤดูส่งน้�้ำำ นับว่าสำ�ำคัญมาก เพราะสมาชิกกลุ่ม
จะต้องทำ�ำการศกึษาและรบัรูก้ตกิาการส่งน้�้ำำและรบัน้�้ำำร่วมกนัอย่าง
เคร่งครดั โดยจะมกีารส่งน้�้ำำให้ตามจำ�ำนวนพืน้ท่ีเพาะปลกูท่ีสมาชกิ
แจ้งมา โดยระหว่างการส่งน้�้ำำจะมีหัวหน้ากลุ่มพื้นฐานคอยตรวจ
ความก้าวหน้าในการส่งน้�้ำำและการปลูกพืช 

ช่วงหลังฤดูการส่งน้�้ำำ ในขั้นตอนนี้หัวหน้ากลุ่มจะรวบรวม
ปัญหาและอุปสรรคของสมาชิกนำ�ำไปเสนอในท่ีประชุม เพื่อหา
แนวทางป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาในฤดูส่งน้�้ำำครั้งต่อไป 
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RID
TEAM

เราจะกา้วไปสู่  
“องค์กรอจัฉรยิะ” 

ดว้ยกัน

หลักการทำ�ำงานของ RID TEAM คือ การท่ีชาวกรมชลประทานจะพฒันาตัวเองให้
รอบรูเ้ชีย่วชาญและรว่มกันทำ�ำงานอยา่งสอดประสานกัน เพื่อจุดมุง่หมายสูก่ารเปน็องค์กร
อัจฉรยิะท่ีมุง่พฒันาและบรหิารจดัการน้�้ำำเพื่อคนไทยทกุคน 
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สำ�ำหรบัการดำ�ำเนินงานภายใต้ประเดน็ที ่1 องค์กรอจัฉรยิะ (RID 
Intelligent Organization) มุง่เน้นการนำ�ำเทคโนโลยมีาเป็นเครือ่งมอื 
ขับเคลื่อนการดำ�ำเนินงาน เพ่ือยกระดับกระบวนการทำ�ำงานจาก
รูปแบบเดิม เข้าสู่การทำ�ำงานบน Digital Platform สอดคล้องกับ
นโยบายภาครัฐ 4.0 (Government 4.0) และสอดรบักบัยุทธศาสตร์ 
กรมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่5  
การปรับเปลี่ยนสู่องค์กรอัจฉริยะ ผ่านแนวทางการขับเคลื่อน  
4 กลยุทธ์ ดังต่อไปนี้

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการและบูรณาการระบบฐานข้อมูลของ
กรมชลประทาน ให้สามารถสืบค้นข้อมูลได้ภายในเวลาอันรวดเร็ว 
ลดระยะเวลาการทำ�ำงานและลดการสูญเสีย Man Hour พร้อมนี้  
สามารถเรยีกดขู้อมลูด้านน้�้ำำได้แบบ Real Time อาท ิข้อมลูปรมิาณน้�้ำำ 
ในเขื่อนปริมาณน้�้ำำท่า เพื่อใช้เป็นข้อมูลสำ�ำหรับการตัดสินใจ 
วางแผนการทำ�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการเผยแพร่
ข้อมูลของกรมชลประทาน ให้กับหน่วยงานภายในและภายนอก
องค์กร สามารถสืบค้นและตรวจสอบความถกูต้อง เช่น ข้อมลูการ
จดัซือ้จดัจ้าง การเบกิจ่ายงบประมาณของกรมชลประทาน เป็นต้น 
สอดคล้องกับหลักการทำ�ำงานบนความโปร่งใส ตรวจสอบได้

กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนากระบวนงาน ปรับเปล่ียน 
รปูแบบกระบวนการทำ�ำงานเดิม เข้าสูก่ารทำ�ำงานบน Digital Platform 
ให้เกิดความคล่องตัวในการทำ�ำงานมากยิ่งขึ้น โดยพัฒนาทั้งระบบ
การทำ�ำงานภายในองค์กรและระบบอำ�ำนวยความสะดวก ในการ
เข้ารับบริการต่างๆ ของผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกองค์กร

กลยุทธ์ที่ 3 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมใน
การทำ�ำงาน ศึกษาวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
การบรหิารจัดการน้�้ำำให้ทนัสมยั ครอบคลมุทกุมติิ 
ทัง้ในด้านนวตักรรมสำ�ำหรบัการสำ�ำรวจ ออกแบบ 
ก่อสร้าง รวมถึงการตดิตามผลการดำ�ำเนนิงานและ
การรายงานข้อมูลสถานการณ์น้�้ำำที่เป็นปัจจุบัน 

กลยุทธ์ที่ 4 สรรหาพัฒนาบุคลากรให้มี
สมรรถนะสูงขึ้น นอกจากการพัฒนา ปรับปรุง 
กระบวนการทำ�ำงานกรมชลประทานยังมุง่ให้ความ
สำ�ำคัญ ในการพัฒนาทักษะของบุคลากร สร้าง
บคุลากรให้มคีณุภาพ มคีวามรู ้ความเข้าใจ ในด้าน 
ภารกจิงานหลักขององค์กร รวมถงึเน้นให้บคุลากร 
พัฒนาทักษะด้านดิจิทัล ตามนโยบายของ 
คณะรฐัมนตรทีีก่ำ�ำหนดให้ข้าราชการและบคุลากร
ภาครัฐจำ�ำเป็นต้องมีทักษะด้านดิจิทัล เพื่อ
สามารถปรบัตวัให้เท่าทนักบัการเปลีย่นแปลงของ
เทคโนโลยี และเป็นกำ�ำลังขับเคลื่อนการทำ�ำงาน
ขององค์กรภาครัฐและประเทศชาติ
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ชวนรู้เรื่อง
ชลประทาน

เมื่อวันที่ 13-20 ธันวาคม พ.ศ. 2548 ได้เกิดเหต ุ
อุทกภัยในพื้นท่ี 16 อำ�ำเภอของจังหวัดสงขลาและเขต 
รอบนอกตัวเมืองหาดใหญ่ สรา้งความเสยีหายและความ
เดือดร้อนให้กับชาวจังหวัดสงขลาเป็นจำ�ำนวนมาก

ด้วยพระอัจฉริยภาพทางด้านน้�้ำำของพระบาท 
สมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพติร ได้พระราชทานพระราชดำ�ำรใิห้กรมชลประทาน 
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดำ�ำเนินโครงการบรรเทา
อทุกภยัอำ�ำเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา ด้วยการบรหิาร
จัดการน้�้ำำ 3 แนวทาง ได้แก่ พืน้ทีต้่นน้�้ำำ บรหิารจัดการน้�้ำำ 
ในอ่างเก็บน้�้ำำขนาดกลาง 3 แห่ง คอื อ่างเกบ็น้�้ำำคลองสะเดา  
อ่างเก็บน้�้ำำคลองหลา และอ่างเก็บน้�้ำำคลองจำ�ำไหร  
รวมความจุ 84.161 ล้านลูกบาศก์เมตร พื้นที่กลางน้�้ำำ 
บรหิารจัดการโดยให้ปริมาณน้�้ำำในคลองอู่ตะเภาไหลผา่น 
ตัวเมืองหาดใหญ่ไม่เกิน 465 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที  
โดยไม่ให้เกดิผลกระทบกบัตวัเมอืงหาดใหญ่ ส่วนปรมิาณ
น้�้ำำที่เหลือผันอ้อมเมืองหาดใหญ่ ลงคลองระบายน้�้ำำ ร.1 
ออกทะเลสาบสงขลา ส่วน พืน้ทีป่ลายน้�้ำำ ให้เร่งระบายน้�้ำำ 
ลงทะเลสาบสงขลา ผ่านคลองธรรมชาติสายหลักและ 
สายรองที่ทำ�ำการขุดลอกแล้ว 25 สาย

กรมชลประทานได้สนองพระราชดำ�ำรขิอง พระบาท
สมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร บรรเทาอุทกภัยหาดใหญ่ ซึ่งปัจจุบัน 
กรมชลประทาน ได้ดำ�ำเนินโครงการบรรเทาอทุกภัยอำ�ำเภอ 
หาดใหญ่ (ระยะท่ี 2) จังหวัดสงขลา เสรจ็เรยีบร้อยแล้ว 
โดยการปรบัปรงุคลองภมิูนาถดำ�ำร ิหรอืคลองระบายน้�้ำำ ร.1 
ความยาว 21.34 กิโลเมตร ด้วยการขุดขยายความกว้าง 
ของคลองดิน จากเดิม 24 เมตร เป็นคลองดาดคอนกรีต 
กว้าง 70 เมตร เพิ่มศักยภาพการระบายน้�้ำำจากเดิม 
465 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที เป็น 1,200 ลูกบาศก์เมตร 
ต่อวินาที และเม่ือไปรวมกับปริมาณน้�้ำำท่ีระบายจาก 
คลองอู่ตะเภาอีก 465 ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที  จะทำ�ำให ้
สามารถเพิ่มการระบายน้�้ำำได้สูงสุดประมาณ 1,665 
ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที ช่วยในการบรรเทาปัญหา 
น้�้ำำท่วมในเขตเทศบาลนครหาดใหญ่และพื้นที่ใกล้เคียง 
ได้เป็นอย่างมาก อีกทั้งเป็นแหล่งน้�้ำำเพื่อสำ�ำรองน้�้ำำไว้ใช้ 
ในการอุปโภคบริโภค การเกษตร และการผลิตน้�้ำำประปา
ในพืน้ทีจ่งัหวดัสงขลา ในช่วงฤดแูล้งได้อกีประมาณ 5 ล้าน
ลูกบาศก์เมตร โดยมีประตูระบายน้�้ำำหน้าควน 2 บริเวณ
ปากคลองระบายน้�้ำำ ร.1 ทำ�ำหน้าที่เปิดปิดบานระบายน้�้ำำ 
เพื่อควบคุมปริมาณน้�้ำำที่จะไหลเข้าสู่คลองระบายน้�้ำำ ร.1  
ก่อนทีจ่ะระบายน้�้ำำทัง้หมดลงสูท่ะเลสาบสงขลาตามลำ�ำดบั 

โครงการบรรเทาอุทกภัย
อำ�ำเภอหาดใหญ่ (ระยะที่ 2)
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คำ�ำถามท่ี 1 : วนัที ่13 มถินุายน พ.ศ. 2566 เป็นวนัคล้ายวนัสถาปนากรมชลประทาน 
ครบรอบปีที่เท่าไหร่

A. ครบรอบปีที่ 119	 B. ครบรอบปีที่ 120
C. ครบรอบปีที่ 121	 D. ครบรอบปีที่ 122

คำ�ำถามท่ี 2 : กรมชลประทาน ต้ังเป้าหมายช่วยเหลือเกษตรกร ตามโครงการ 
จ้างแรงงานชลประทาน ปีงบประมาณ 2566 จำ�ำนวนกี่คน

A. 80,000 คน	 B. 82,000 คน
C. 84,000 คน	 D. 86,000 คน

คำ�ำถามที่ 3 : อ่างเก็บน้�้ำำมวกเหล็ก ตั้งอยู่ที่จังหวัดใด 
A. จังหวัดเพชรบูรณ์	 B. จังหวัดลพบุรี
C. จังหวัดสระบุรี 	 D. จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

คำ�ำถามที่ 4 : นายสุรชาติ มาลาศรี ปัจจุบันปฏิบัติหน้าที่ในตำ�ำแหน่งใด 
A. ผู้อำ�ำนวยการสำ�ำนักบริหารโครงการ
B. ผู้อำ�ำนวยการสำ�ำนักงานชลประทานที่ 12
C. ผู้อำ�ำนวยการศูนย์ศึกษาการพัฒนาภูพานอันเนื่องมาจากพระราชดำ�ำริ
D. ผู้อำ�ำนวยการโครงการส่งน้�้ำำและบำ�ำรุงรักษาห้วยโมง

คำ�ำถามที่ 5 : โครงการอ่างเก็บน้�้ำำน้�้ำำปี้อันเนื่องมาจากพระราชดำ�ำริ เมื่อโครงการ
แล้วเสร็จ จะมีความจุเก็บกักน้�้ำำกี่ล้านลูกบาศก์เมตร 

A. 87.50 ล้านลูกบาศก์เมตร	 B. 90.50 ล้านลูกบาศก์เมตร
C. 95.50 ล้านลูกบาศก์เมตร	 D. 97.50 ล้านลูกบาศก์เมตร

ร่วมสนุกตอบคำ�ำถาม
ผ่าน QR Code 
ลุ้นรับของรางวัลทุกฉบับ
ผูต้อบคำ�ำถามได้ถกูต้องมากท่ีสดุ 
ลุ้นรบัแก้วเก็บความเยน็สดุเก๋ 
จำ�ำนวน 3 รางวลั รางวลัละ 1 ใบ

สแกน QR Code
เพื่อรว่มสนุกตอบคำ�ำถาม

ลุ้นรบัแก้ว 

เก็บความเยน็ 

สดุเก๋ จำ�ำนวน 

3 รางวลั

ชลประทาน
QUIZ

โครงการบรรเทาอุทกภัย
อำ�ำเภอหาดใหญ่ (ระยะที่ 2)

19วารสารข่าวชลประทาน 



NOW 

OPEN

RID
Happy Place  
 จุดพักผ่อนหย่อนใจแห่งใหม่

บริเวณด้านข้างอาคาร 99 ปี 
หม่อมหลวงชูชาติ กำ�ภู  

กรมชลประทาน ถนนสามเสน 

จดุถ่ายรปู

โซนนัง่พักผ่อน

นทิรรศการภาพถา่ย

กรมชลประทาน ข่าวสารกรมชลประทาน


